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  УКРАЇНА
ДРАБІВСЬКИЙ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНИЙ КОМПЛЕКС

«ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ ШКОЛА І-ІІІ СТУПЕНІВ 

ІМ. С.В. ВАСИЛЬЧЕНКА-ГІМНАЗІЯ»

ДРАБІВСЬКОЇ РАЙОННОЇ РАДИ ЧЕРКАСЬКОЇ ОБЛАСТІ

вул. Центральна, 27, смт  Драбів, Черкаської області, 19800 

телефони: 31-2-04, 30-4-94, факс: 31204, е-mail: shkolavasilchenka@ukr.net, код ЄДРПОУ 24353335
НАКАЗ
18.09.2017                                         смт Драбів                                                № 220 

Про створення комісії для проведення 

атестації педагогічних працівників 

загальноосвітнього закладу 
у 2017-2018 навчальному році
Відповідно до частини четвертої статті 54 Закону України «Про освіту», частини першої статті 27 Закону України «Про загальну середню освіту»,                пункту 2.6 Типового положення про атестацію педагогічних працівників України, затвердженого наказом Міністерства освіти України від 06.10.2010              № 930 і зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 14.12.2010                              № 1255/18550 із змінами, затвердженими наказом МОН молодь спорту від 20.12.2011 № 1473, наказом МОН України від 08.08.2013 № 1135 та з метою організованого проведення атестації педагогічних працівників навчального закладу у 2016-2017 навчальному році, активізації творчої професійної діяльності педагогів, стимулювання безперервної фахової та загальної освіти, якісної роботи, підвищення відповідальності за результати навчання і виховання, за погодженням з радою трудового колективу (протокол № 21 від 18.09.2017), Радою школи (протокол № 3 від 29.08.2017)
НАКАЗУЮ:
1. Створити у навчальному закладі атестаційну комісію для атестації педагогічних працівників у 2017-2018 навчальному році у кількості 9 осіб.   

2. Затвердити персональний склад атестаційної комісії:
1) голова атестаційної комісії – директор Бугай Л.М.;
2) заступник голови атестаційної комісії – голова ради трудового колективу Дейнега Н.Г.;

3) секретар атестаційної комісії – учитель початкових класів вищої категорії Яценко О.О.;

4) члени атестаційної комісії: заступники директора з навчально-виховної роботи Кравченко В.В., Шеляг О.Г., Варава Т.П., Боженко Л.Г., заступник директора з виховної  роботи Бут Л.А., голова ради школи, вчитель біології і хімії вищої категорії Безпалько Т.П.

3. Затвердити функціональні обов’язки членів атестаційної комісії  (додаток). 

4. Атестаційній комісії:

1) Скласти план роботи атестаційної комісії на 2017-2018 навчальний рік. 
До 20.10.2017
2) Скласти план-графік атестації педагогічних працівників НВК у 2016 році і довести його до відома осіб, які атестуються.
До 20.10.2017
3) Розглянути подання директора НВК про атестацію педагогічних працівників, заяви на позачергову атестацію з метою присвоєння більш високої кваліфікаційної категорії та педагогічного звання і затвердити списки педагогічних працівників, які підлягають атестації у 2017-2018 навчальному році.

До 20.10.2017
4) Ознайомити працівників, які атестуються, з графіком проведення атестації та рішенням атестаційної комісії під підпис.

До 20.10.2017
5) Завершити вивчення стану роботи педагогічних працівників, які атестуються, оформити характеристики діяльності вчителів у міжатестаційний період та атестаційні листи.
До 01.03.2018
6) Розглянути матеріали з атестації, за 10 днів до засідання ознайомити педагогічних працівників з атестаційними листами під підпис.

                                                                                             До 13.03.2018
5. Підсумкове засідання атестаційної комісії І рівня провести 28 березня 2018 року.

6. Зміст наказу довести до відома всіх педагогічних працівників НВК на нараді при директору 20.09.2017.
7. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.
Директор                                                                
           

       Л.М. Бугай

З наказом ознайомлені: ____________ Н.Г. Дейнега
____________ О.О. Яценко

____________ В.В. Кравченко 
____________ Т.П. Варава

____________ Л.Г. Боженко
____________ О.Г. Шеляг
____________ Л.А. Бут
____________ Т.П. Безпалько 
 Додаток 
      до наказу 
                                                                                                     від 18.09.2017 № 220
Функціональні обов’язки голови атестаційної комісії

Драбівського навчально-виховного комплексу

«загальноосвітня школа І – ІІІ ступенів ім. С.В. Васильченка-гімназія»
Голова атестаційної комісії повинен: 

1. Ознайомитись з Типовим положенням про атестацію педагогічних працівників України та ознайомити з ним членів атестаційної комісії.
2. Скласти план підготовки та проведення атестації педагогічних працівників.
3. Ознайомити педагогічних працівників, які атестуються, з кваліфікаційними вимогами до педагогічних працівників, для яких встановлені кваліфікаційні категорії.
4. Видати та проконтролювати виконання наказів:  
1) «Про створення атестаційної комісії»;    
2) «Про атестацію педагогічних працівників»;   
3)  «Про затвердження рішень атестаційної комісії»; 
5. Розподілити обов’язки між членами атестаційної комісії.
6. Затвердити план роботи атестаційної комісії, графік роботи комісії, відвідування занять, графік проведення атестації  тощо.
7. Готувати та проводити засідання атестаційної комісії.
8. Контролювати правильність заповнення та оформлення документації.
9. Забезпечити методичну допомогу тим, хто атестується.                                               

Продовження додатка

Функціональні обов’язки заступника голови атестаційної комісії

Драбівського навчально-виховного комплексу

«загальноосвітня школа І – ІІІ ступенів ім. С.В. Васильченка-гімназія»

Заступник голови атестаційної комісії повинен: 
1. Ознайомитись з Типовим положенням про атестацію педагогічних працівників України та ознайомити з ним членів атестаційної комісії. 
2. Скласти план підготовки та проведення атестації педагогічних працівників.
3. Ознайомити педагогічних працівників, які атестуються, з кваліфікаційними вимогами до педагогічних працівників, для яких встановлені кваліфікаційні категорії.
4. Видати та проконтролювати виконання наказів:    
1) «Про створення атестаційної комісії»;   
2)  «Про атестацію педагогічних працівників»;   
3) «Про затвердження рішень атестаційної комісії»; 
5. Розподілити обов’язки між членами атестаційної комісії.
6. Затвердити план роботи атестаційної комісії, графік роботи комісії, відвідування занять, графік проведення атестації тощо.
7. Готувати та проводити засідання атестаційної комісії.
8. Контролювати правильність заповнення та оформлення документації.
9. Забезпечити методичну допомогу тим, хто атестується.                                                     

Функціональні обов’язки секретаря атестаційної комісії

Драбівського навчально-виховного комплексу

«загальноосвітня школа І – ІІІ ступенів ім. С.В. Васильченка-гімназія»

1. Приймає заяви від педагогів, які атестуються.

2. Здійснює підготовку матеріалів, що надійшли до атестаційної комісії, для їх розгляду на засіданні атестаційної комісії.

3. Ознайомлює з графіком проведення атестації осіб, які атестуються, під підпис.

4. Веде протоколи засідань атестаційної комісії відповідно до пункту 3.7 Типового положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 6 жовтня 2010 року № 930.

5. Ознайомлює педагогічних працівників, які атестуються, з рішенням атестаційної комісії щодо результатів їхньої атестації. 

6. Оформлює атестаційні листи у двох примірниках за встановленою формою.

7. Видає другі примірники атестаційних листів атестованим працівникам під підпис (не пізніше трьох днів після атестації).

8. Упорядковує, зберігає документацію, що велась у процесі атестації (протоколи засідань атестаційної комісії, бюлетені таємного голосування тощо).                                                           

Продовження додатка

Вимоги до члена атестаційної комісії

Драбівського навчально-виховного комплексу

«загальноосвітня школа І – ІІІ ступенів ім. С.В. Васильченка-гімназія»

1. Професійні: 

1) вища педагогічна освіта, крім категорії непедагогічних працівників, які входять до складу комісії;

2) стаж педагогічної роботи не менше 5 років;

3) наявність кваліфікаційної категорії;

4) володіння нормативно-правовою базою з питань атестації педагогічних кадрів;

5) освіченість у питаннях освітньої галузі та розвитку системи освіти на сучасному етапі.
2. Комунікативні: 

1) створення комфортного мікроклімату під час атестації;

2) готовність до співпраці;

3) володіння методами вирішення конфліктних питань;

4) мовна культура. 
3. Члени атестаційної комісії мають право: 

1) запитувати необхідну інформацію стосовно своєї компетенції;

2) залучати експертів та брати участь в експертних групах;

3) проводити співбесіди з педагогічними працівниками, які підлягають атестації;

4) впливати на діяльність комісії, процедуру прийняття рішень.   

4. Обов’язки членів атестаційної комісії: 

1) забезпечувати об’єктивність прийняття рішень;

2) сприяти достовірності експертиз;

3) захищати права педагогічних працівників, які підлягають атестації.
